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LỜI CAM ĐOAN 

Tôi xin cam đoan Luận án tiến sĩ: “Tác động của tính cách, giáo dục và kinh 

nghiệm đến ý định khởi sự kinh doanh xã hội” là công trình nghiên cứu của riêng cá 

nhân tôi, do chính tôi thực hiện dưới sự hướng dẫn của người hướng dẫn khoa học. 

Tất cả các nội dung trích dẫn trong nghiên cứu đều được ghi chi tiết trong phần 

danh mục tài liệu tham khảo. 
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LỜI CẢM ƠN 

Đầu tiên, tôi xin chân thành cảm ơn hai thầy hướng dẫn cho luận án của tôi bao 

gồm PGS. TS Phạm Xuân Lan và PGS.TS. Bùi Thanh Tráng. Các thầy đã tận tình 

chỉ dạy, đưa ra những định hướng và theo sát tôi trong suốt thời gian tôi thực hiện 

luận án. Chính sự quan tâm và hỗ trợ rất nhiệt tình từ các thầy đã giúp tôi có thêm 

động lực và sự tự tin để hoàn thành tốt nhất của luận án mình.  

Tiếp theo, tôi xin cảm ơn Ban Giám hiệu, các thầy, cô trưởng/phó Khoa Quản 

trị, các anh, chị quản lý và lãnh đạo Viện đào tạo sau đại học, những giảng viên đã 

giảng dạy tôi trong thời gian làm NCS tại Trường Đại học Kinh tế TPHCM đã tận 

tình trong công tác giảng dạy, đã hỗ trợ và tạo điều kiện tốt nhất cho tôi trong việc 

hoàn thành các môn học trong chương trình, các chuyên đề cũng như luận án. 

Tôi cũng xin cảm ơn đến lãnh đạo và các đồng nghiệp tại trường tôi đang công 

tác vì đã luôn hỗ trợ và tạo điều kiện cho tôi hoàn thành tốt luận án của mình. 

Cuối cùng, tôi xin xin bày tỏ lời cảm ơn chân tình tới gia đình. Họ luôn động 

viên và là nguồn cổ vũ to lớn giúp tôi hoàn thành luận án này.  

Thành phố Hồ Chí Minh  
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theory) 

SEE :Mô hình sự kiện doanh nhân của Shapero (Shapero’s 

Entrepreneurial Event - SEE) 

TPB : Theory of planned behavior - Lý thuyết về hành vi có kế hoạch 

 


