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MỞ ĐẦU 

 

1. Lý do chọn đề tài 

1.1. Trong mọi xã hội, đạo đức được xem là cốt lõi, là thước đo giá trị con 

người. Nhờ có những chuẩn mực đạo đức mà con người có thể hoàn thiện mình, 

vươn tới cái đẹp và cùng nhau tiến bộ. Chủ tịch Hồ Chí Minh đã coi “Đức” là yếu 

tố không thể thiếu trong một con người đó là cần, kệm, liêm, chính. Người quan 

niệm :  “ Trời có bốn mùa: Xuân, Hạ, Thu, Đông. Đất có bốn phương : Đông, 

Tây, Nam, Bắc. Người có bốn đức : Cần, kiệm, liêm, chính.Thiếu một mùa thì 

không thành trời. Thiếu một phương thì không thành đất. Thiếu một đức thì 

không thành người” [17, tr. 80]. 

Trong bối cảnh của xã hội ta hiện nay, với nền kinh tế thị trường đang phát 

triển mạnh, với xu thế toàn cầu hoá, hội nhập quốc tế thì vấn đề GDĐĐ lại càng 

trở nên quan trọng và cần thiết hơn trong việc đào tạo nhân lực phục vụ cho sự 

nghiệp CNH, HĐH đất nước. Thế hệ trẻ hiện nay có nhiều điểm ưu việt là thông 

minh, năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm. Tuy nhiên hiện nay có một bộ 

phận học sinh, sinh viên đang có tình trạng suy thoái về đạo đức, mờ nhạt về lý 

tưởng theo lối sống thực dụng, thiếu hoài bão lập thân, lập nghiệp... Và vấn đề 

đạo đức của thế hệ trẻ đang trở thành mối quan tâm chung của toàn xã hội.                        

Trong các nhà trường phổ thông, việc giáo dục đạo đức cho học sinh là một 

trong những nhiệm vụ có ý nghĩa chiến lược vô vùng quan trọng. Trước yêu cầu 

của cuộc sống, của xã hội, nhiệm vụ đặt ra cho những người chiến sĩ trên lĩnh vực 

mặt trận văn hoá là phải đào tạo thế hệ trẻ vừa có tài, vừa có đức, có đủ khả năng 

tham gia vào xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Sinh thời Chủ Tịch Hồ Chí Minh đã 

từng căn dặn : “ Trong giáo dục không những phải có tri thức phổ thông mà phải 

có đạo đức cách mạng. Có tài phải có đức. Có tài mà không có đức, tham ô hủ 

hoá có hại cho nước. Có đức không có tài như ông bụt ngồi trong chùa, không 

giúp ích gì được ai”[17, tr. 145]. 
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Việc GDĐĐ cho học sinh ở trường THPT đòi hỏi sự phối kết hợp các thành 

phần trong đó vai trò của đội ngũ GVCN là chủ đạo. Người GVCN ở trường 

THPT có một vai trò, vị trí hết sức quan trọng trong việc giáo dục đạo đức cho 

học sinh. Ngoài việc làm gương cho học sinh noi theo, người GVCN còn là người 

chăm sóc và nuôi dưỡng tâm hồn các em, giúp đỡ từng học sinh tiến bộ, đưa tập 

thể lớp thành trở thành tập thể đoàn kết, tiên tiến về mọi hoạt động. Với nhà 

trường, GVCN là người thay mặt hiệu trưởng thực hiện mọi chủ trương, chính 

sách, kế hoạch giáo dục. Với học sinh, GVCN là người bảo vệ chính đáng nghĩa 

vụ và quyền lợi trực tiếp của học sinh lớp mình chủ nhiệm. Có thể coi người 

GVCN như “ một hiệu trưởng nhỏ” trong tập thể lớp mình phụ trách. Để hoàn 

thành tốt những chức năng trên đòi hỏi người GVCN phải có trình độ, chuyên 

môn nghiệp vụ về công tác chủ nhiệm, hiểu rõ tầm quan trọng và nhiệm vụ 

GDĐĐ cho học sinh. Mặt khác trong công tác quản lý, ngoài việc mọi thành viên 

trong trường hiểu rõ mục tiêu cần làm thì việc bồi dưỡng, đào tạo nhân viên một 

cách thường xuyên, cung cấp công cụ cho họ làm việc tốt là hết sức cần thiết. 

1.2. Thực tế hiện nay ở các trường phổ thông nói chung và các trường 

THPT nói riêng, việc GDĐĐ cho học sinh còn nhiều hạn chế và không đồng đều 

ở các trường. Đội ngũ GVCN còn nhiều hạn chế về nhận thức, về phương pháp 

giáo dục, ảnh hưởng tới hiệu quả GDĐĐ cho học sinh. Bên cạnh một số GVCN 

có tâm huyết, yêu nghề, mến trẻ, có trình độ tổ chức và quản lý lớp, còn rất nhiều 

GVCN  do những nguyên nhân khác nhau như : Tuổi cao, ngại đổi mới, không 

yêu trẻ, thiếu kinh nghiệm tổ chức quản lý lớp... đã ảnh hưởng không nhỏ tới kết 

quả giáo dục học sinh. Một số giáo viên rất tâm huyết với nghề song do hạn chế 

về phương pháp, thiếu kinh nghiệm, thiếu nghiệp vụ sư phạm nên đôi khi họ bị 

thất bại và nản chí. Mặt khác đội ngũ quản lý ở các nhà trường do hạn chế về 

nhận thức, hạn chế về trình độ quản lý, coi thường công tác chủ nhiệm, thiếu quan 

tâm tới đội ngũ GVCN, chỉ đạo hời hợt, thiếu đồng bộ, thiếu khoa học nên dẫn 

đến GVCN làm việc tuỳ tiện, kém nhiệt tình, thiếu trácnh nhiệm. Thực tế này làm 

ảnh hưởng không nhỏ tới việc GDĐĐ cho học sinh.  
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Vì vậy, việc tìm ra những biện pháp tổ chức, quản lý công tác chủ nhiệm 

nhằm phát huy vai trò của đội ngũ GVCN trong công tác giáo dục học sinh là hết 

sức cần thiết và quan trọng. Từ những căn cứ khoa học và thực trạng đã nêu, tôi 

chọn đề tài nghiên cứu: “Biện pháp phát huy vai trò của giáo viên chủ nhiệm 

trong quá trình giáo dục đạo đức cho học sinh trung học phổ thông” làm đề tài 

luận văn tốt nghiệp của mình với mong muốn được góp một phần nhỏ bé vào việc 

GDĐĐ cho học sinh ở các trường THPT. 

2. Mục đích nghiên cứu 

Đề xuất những biện pháp quản lý, bồi dưỡng của hiệu trưởng đối với đội 

ngũ GVCN nhằm phát huy khả năng, vai trò của đội ngũ GVCN trong quá trình 

GDĐĐ cho học sinh THPT. 

3. Đối tƣợng và khách thể nghiên cứu 

3.1. Khách thể nghiên cứu:  

Công tác tổ chức, quản lý, bồi dưỡng của người hiệu trưởng trường THPT. 

3.2. Đối tượng nghiên cứu:  

Biện pháp phát huy vai trò của giáo viên chủ nhiệm trong quá trình giáo 

dục đạo đức cho học sinh trung học phổ thông. 

4. Giả thuyết khoa học 

Hiện nay việc quản lý đội ngũ GVCN làm công tác GDĐĐ cho học sinh ở 

các trường THPT thuộc thị xã Từ Sơn (Bắc Ninh) còn có những hạn chế do những 

nguyên nhân chủ quan và khách quan. Nếu người hiệu trưởng các trường THPT ở 

thị xã Từ Sơn (Bắc Ninh) có những biện pháp quản lý đội ngũ GVCN làm công 

tác GDĐĐ cho học sinh thường xuyên, khoa học thì sẽ nâng cao được chất lượng 

giáo dục toàn diện trong nhà trường. 

5. Nhiệm vụ nghiên cứu 

5.1. Hệ thống hoá những vấn đề lý luận làm cơ sở nghiên cứu của đề tài. 

5.2. Điều tra, đánh giá thực trạng công tác quản lý bồi dưỡng của hiệu trưởng đối 

với đội ngũ GVCN làm công tác GDĐĐ cho học sinh trong các trường THPT. 


