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2.2.2.1. Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Chi cục Thuế ......................... 43 

2.3. THỰC TRẠNG QUẢN LÝ THUẾ GTGT ĐỐI VỚI CÁC DOANH 
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MỞ ĐẦU 

1. Sự cần thiết của đề tài 

Thực hiện công cuộc đổi mới theo tinh thần Nghị quyết Đại hội Đảng 

VI (năm 1986), trong những năm qua hệ thống chính sách thuế của nƣớc ta đã 

đƣợc cải cách một cách căn bản. Bắt đầu từ năm 1990, cải cách thuế giai đoạn 

I đƣợc thực hiện với nội dung cơ bản là ban hành một hệ thống chính sách 

thuế áp dụng thống nhất về cả nƣớc và chung cho mọi thành phần kinh tế. Từ 

năm 1997, cải cách thuế giai đoạn II đƣợc đánh dấu bằng việc ban hành Luật 

thuế giá trị gia tăng, Luật thuế thu nhập doanh nghiệp và các luật thuế liên 

quan khác nhằm làm cho hệ thống chính sách thuế phù hợp với kinh tế thị 

trƣờng đã và đang hình thành ở nƣớc ta. 

Việc cải cách hệ thống chính sách thuế ở nƣớc ta đã mang lại kết quả 

bƣớc đầu khả quan. Tuy nhiên, thời gian qua nƣớc ta mới tập trung nhiều vào 

cải cách hệ thống chính sách thuế, khâu tổ chức thực hiện tuy có đƣợc tiến 

hành đồng thời nhƣng chƣa tƣơng xứng nên kết quả của quản lý nhà nƣớc về 

thuế còn bị hạn chế. Các sắc thuế trực thu còn bao hàm nhiều chính sách kinh 

tế xã hội khác nên quản lý thuế trực thu luôn phức tạp hơn nhiều so với quản 

lý thuế gián thu. 

Luật quản lý thuế ra đời có hiệu lực từ 1/7/2007, đã làm thay đổi căn 

bản cơ chế quản lý thuế trƣớc đây, trao quyền chủ động hơn cho ngƣời nộp 

thuế về việc thực hiện nghĩa vụ, đồng thời với việc đòi hỏi vai trò của Nhà 

nƣớc cũng phải đƣợc đổi mới và nâng cao hơn. 

Với xu thế hội nhập sâu rộng với kinh tế thế giới, doanh nghiệp ngoài 

quốc doanh hiện nay giữ một vai trò rất quan trọng đối với nền kinh tế đất 

nƣớc, đóng góp khoảng 40% GDP, tạo việc làm cho trên 6 triệu lao động, 

đóng góp 16,2% tổng số thu NS và sẽ ngày càng chiếm tỷ trọng cao.  

Vì vậy, đề tài đi sâu nghiên cứu nhằm nâng cao vai trò Nhà nƣớc về 

quản lý thuế giá trị gia tăng đối với doanh nghiệp ngoài quốc doanh trên địa 
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