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kê huyện Phú Lương, phòng Nông nghiệp, phòng Kinh tế- Hạ tầng, trung tâm dạy 
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2.2.1.2. Nguồn số liệu sơ cấp .................................................................................... 34 

2.2.2. Phương pháp tổng hợp thông tin ..................................................................... 37 

2.2.3. Phương pháp phân tích thông tin .................................................................... 37 

2.2.3.1. Phương pháp thống kê kinh tế...................................................................... 37 

2.2.3.2. Phương pháp phân tích so sánh .................................................................... 38 

2.2.4. Phương pháp SWOT ....................................................................................... 38 
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niên nông thôn ............................................................................................................ 89 
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viên thanh niên về chủ trương của Đảng, chính sách Pháp luật của Nhà nước trong 
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CC   : Cơ cấu 

CN   : Công nghiệp 

CNH   : Công nghiệp hoá 

CNTTCN  : Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp 

DN   : Doanh nghiệp 

GDTX  : Giáo dục thường xuyên 

GTSX   : Giá trị sản xuất 

KTTHHNDN : Kỹ thuật tổng hợp hướng nghiệp dạy nghề 

HĐH   : Hiện đại hoá 

KD   : Kinh doanh 

LLLĐ   : Lực lượng lao động 

NN   : Nông nghiệp 
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SXNN   : Sản xuất nông nghiệp 
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THCN   : Trung học chuyên nghiệp 
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