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Tôi xin trân trọng cảm ơn Ban Giám hiệu, Phòng Quản lý Đào tạo Sau đại 
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1.2.1.1. Kinh nghiệm của Trung Quốc ...................................................................... 23 
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2.3. Hệ thống các chỉ tiêu nghiên cứu ....................................................................... 39 

Chƣơng 3: THỰC TRẠNG VIỆC LÀM CỦA LAO ĐỘNG THANH NIÊN 

NÔNG THÔN HUYỆN PHÚ LƢƠNG, TỈNH THÁI NGUYÊN ....................... 40 
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3.1.2.2. Hệ thống kết cấu hạ tầng .............................................................................. 43 
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4.2.3. Đẩy mạnh xuất khẩu lao động ....................................................................... 955 
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phát triển kinh tế xã hội ở nông thôn. ..................................................................... 966 

4.2.4.2 Thành lập trung tâm tư vấn, dạy nghề cho thanh niên nông thôn ............... 977 

4.2.4.3. Tăng cường xúc tiến thương mại, quảng bá hình ảnh của huyện, hình ảnh 
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CC   : Cơ cấu 

CN   : Công nghiệp 

CNH   : Công nghiệp hoá 

CNTTCN  : Công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp 

DN   : Doanh nghiệp 

GDTX  : Giáo dục thường xuyên 

GTSX   : Giá trị sản xuất 

KTTHHNDN : Kỹ thuật tổng hợp hướng nghiệp dạy nghề 

HĐH   : Hiện đại hoá 

KD   : Kinh doanh 

LLLĐ   : Lực lượng lao động 

NN   : Nông nghiệp 
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TH   : Tiểu học 
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THCN   : Trung học chuyên nghiệp 
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TNNT   : Thanh niên nông thôn 

UBND  : Uỷ ban nhân dân 
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