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ngày càng được hoàn thiện hơn. 

Xin trân trọng cảm ơn./. 
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MỞ ĐẦU 

1. Lý do chọn đề tài 

Nghị quyết Đại hội XI của Đảng đã chỉ rõ “Tiếp tục nâng cao năng lực 

lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng, phát huy sức mạnh toàn dân tộc, đẩy 

mạnh toàn diện công cuộc đổi mới, tạo nền tảng để đến năm 2020 nước ta cơ 

bản trở thành nước công nghiệp theo hướng hiện đại vì mục tiêu dân giàu, 

nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh, vững bước đi lên CNXH” [7]. Để 

đạt được các mục tiêu đề ra, một trong những nhiệm vụ quan trọng là cần phải 

xây dựng và phát triển lực lượng CAND cách mạng, chính quy, tinh nhuệ, từng 

bước hiện đại nhằm giữ vững trật tự an toàn xã hội và bảo vệ vững chắc Tổ 

quốc Việt Nam XHCN. 

Trong thời gian tới, trên thế giới mặc dù xu thế hoà bình, hợp tác và phát 

triển vẫn là xu thế lớn, nhưng sẽ có những diễn biến phức tạp, tiềm ẩn nhiều bất 

trắc khó lường. Những căng thẳng, xung đột tôn giáo, sắc tộc, ly khai, tranh 

chấp lãnh thổ, bạo loạn chính trị, can thiệp, lật đổ, khủng bố vẫn sẽ diễn ra gay 

gắt; tội phạm công nghệ cao trong các lĩnh vực tài chính - tiền tệ, điện tử - viễn 

thông, sinh học, môi trường,... còn tiếp tục gia tăng. 

Ở trong nước, những thành tựu của những năm đổi mới đã tạo ra cho đất 

nước sức mạnh tổng hợp lớn hơn nhiều so với trước. Tuy nhiên, nước ta đứng 

trước nhiều thách thức lớn. Những biểu hiện xa rời mục tiêu của CNXH diễn 

biến phức tạp. Tình trạng suy thoái về đạo đức, lối sống của một bộ phận không 

nhỏ cán bộ, đảng viên gắn với tệ quan liêu, tham nhũng vẫn nghiêm trọng. Các 

thế lực thù địch tiếp tục thực hiện âm mưu "diễn biến hoà bình", gây bạo loạn 

lật đổ, sử dụng các chiêu bài "dân chủ", "nhân quyền" hòng làm thay đổi chế độ 

chính trị ở nước ta. 

Trước tình hình đó, vấn đề đặt ra cho chúng ta là phải nâng cao sức mạnh 

toàn diện, và nhiệm vụ nâng cao chất lượng, sức mạnh của lực lượng CAND là 

rất quan trọng. Sức mạnh của lực lượng CAND được tạo thành bởi nhiều yếu 


