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LỜI CAM ĐOAN 
 

Tôi xin cam đoan đây là đề tài nghiên cứu của riêng tôi. Các số liệu đƣợc sử 

dụng trong luận văn là trung thực, có nguồn gốc rõ ràng. Các kết quả nghiên cứu 

trong luận văn đƣợc tập hợp tại cơ quan Bảo hiểm xã hội tỉnh Bắc Kạn, Bƣu điện 

tỉnh Bắc Kạn và chƣa từng đƣợc ai nghiên cứu và công bố trong bất cứ công trình 

khoa học nào.  

 

 Ngƣời cam đoan 

 

 

 

 Đồng Huy Ánh 
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LỜI CẢM ƠN 

 

Trong quá trình thực hiện đề tài "Đổi mới phương thức chi trả lương hưu 

Bảo Hiểm xã hội trên địa bàn tỉnh Bắc Kạn” tôi đã nhận đƣợc sự quan tâm giúp 

đỡ của các thầy, cô giáo Khoa đào tạo sau đại học, Trƣờng Đại học kinh tế và quản 

trị kinh doanh - Đại học Thái Nguyên; Ban Giám đốc, cán bộ cơ quan BHXH tỉnh 

Bắc Kạn, Bƣu điện tỉnh Bắc Kạn, Cục Thống kê Bắc Cạn, Sở Kế hoạch và Đầu tƣ 

Bắc Kạn và các doanh nghiệp... Đặc biệt là sự tận tình hƣớng dẫn của PGS.TS. 

Phạm Thị Thanh Bình; sự ủng hộ, động viên của gia đình và bè bạn. 

Tôi xin chân thành cảm ơn sự giúp đỡ của các thầy cô giáo, các quý cơ quan, 

gia đình, bạn bè và đồng nghiệp. Sự giúp đỡ này đã cổ vũ và giúp tôi nhận thức, 

làm sáng tỏ thêm cả lý luận và thực tiễn về lĩnh vực mà luận văn nghiên cứu. 

Luận văn là quá trình nghiên cứu công phu, sự làm việc khoa học và 

nghiêm túc của bản thân, song do khả năng và trình độ có hạn nên không thể tránh 

khỏi những khiếm khuyết nhất định. 

Tôi mong nhận đƣợc sự quan tâm, đóng góp ý kiến của các thầy, cô giáo và 

những độc giả quan tâm đến đề tài này. 

 

Tác giả 

 

 

Đồng Huy Ánh 
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