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Các giải pháp nêu trong luận văn được rút ra từ những cơ sở lý luận và quá 

trình nghiên cứu thực tiễn. 
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Thứ ba Tôi xin bày tỏ lòng biết ơn tới các thầy cô giáo trong Hội đồng 
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đào tạo Sau Đại Học đã tạo mọi điều kiện giúp đỡ Tôi hoàn thành luận văn này. 
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quan Ban Quản lý các Khu công nghiệp tỉnh Vĩnh Phúc đã tạo điều kiện cho tôi 
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Luận văn.  

Cuối cùng tôi xin gửi lời cảm ơn sâu sắc tới những người thân trong gia 

đình, bạn bè, những người đã luôn động viên, khích lệ tôi trong suốt quá trình 

hoàn thành khóa học. 
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                                        TIẾNG VIỆT 

BT GPMB Bồi thường, giải phóng mặt bằng  

BT 
Xây dựng-chuyển giao (viết tắt của 

Build-Transfer) 
 

BTO 
Xây dựng-chuyển giao-vận hành (viết 

tắt của Build-Transfer-Operate) 
 

CNH-HĐH Công nghiệp hóa –Hiện đại hóa  

CN-XD Công nghiệp – Xây dựng  

CBCC Cán bộ công chức  

CBCCVC Cán bộ công chức viên chức  

CCHC Cải cách hành chính  

CCN Cụm công nghiệp  

CNLĐ Công nhân lao động  

CNTT Công nghệ thông tin  

CGCN Chuyển giao công nghệ  

DDI Đầu tư trực tiếp trong nước  

DN Doanh nghiệp  

DV Dịch vụ  

DNNVV Doanh nghiệp nhỏ và vừa  

ĐBSH Đồng bằng Sông Hông  

ĐTM Đánh giá tác động môi trường  

GCNĐT Giấy chứng nhận đầu tư  

GPXD Giấy phép xây dựng  

GCNQSDĐ Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất  

GD-ĐT Giáo dục – Đào tạo  

GTNT Giao thông nông thôn  

HĐND Hội đồng nhân dân  

KH Kế hoạch  

KCN Khu công nghiệp  

KH&ĐT Kế hoạch và đầu tư  

KTTĐ Kinh tế trọng điểm  

KT-XH Kinh tế - Xã hội  
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LĐ-TB&XH Lao động – Thương binh – Xã hội  

SXKD Sản xuất kinh doanh  

TCVN Tiêu chuẩn Việt Nam  

TNHH Trách nhiệm hữu hạn  

TTHC Thủ tục hành chính  

TTPBPL Tuyên truyền, phổ biến pháp luật  

TU Tỉnh ủy  

TW Trung ương  

XDCB Xây dựng cơ bản  

XHCN Xã hội chủ nghĩa  

VBQPPL Văn bản quy phạm pháp luật  

VNCI 
Dự án nâng cao Năng lực cạnh tranh 

Việt Nam 
 

TIẾNG ANH 

FDI Đầu tư trực tiếp nước ngoài 
Foreign Direct 

Investment 

GDP Tổng sản phẩm quốc nội 
Gross domestic 

product 

GSO Tổng cục thống kê 
General Statistics 

Office 

USAID Cơ quan phát triển quốc tế Hoa Kỳ 

United States Agency 

for International 

Development 

PCI Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh 
Provincial 

Competitiveness Index 

VCCI 
Phòng thương mại và công nghiệp 

Việt Nam 

Vietnam Chamber of 

Commerce and 

Industry 

WTO Tổ chức thương mại thế giới 
World Trade 

Organization 

 

 


