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PHẦN MỞ ĐẦU 

1. Lý do chọn đề tài 

1.1. Cơ sở lý luận 

 Toàn cầu hóa ngày nay là một đặc điểm nổi bật trong sự phát triển văn minh 

nhân loại cuối thế ký XX đầu thế kỷ XXI. Bắt đầu từ khoảng năm 1990 với những 

thành tựu vĩ đại của công nghệ thông tin nối mạng, kết nối toàn cầu mở ra thời kỳ hội 

nhập quốc tế, phụ thuộc lẫn nhau về các mặt kinh tế, xã hội, công nghệ, chính trị, văn 

hóa, môi trường. Theo đường lối đổi mới: mở cửa, hội nhập, ngoại giao đa phương 

hóa, đa dạng hóa, nước ta gia nhập các tổ chức khu vực quốc tế, tham gia thị trường 

toàn cầu…Vấn đề toàn cầu hóa và hội nhập quốc tế vừa tạo ra quá trình hợp tác để 

phát triển và vừa là quá trình đấu tranh gay gắt của các nước đang phát triển để bảo 

vệ lợi ích quốc gia, bảo tồn bản sắc văn hóa và truyền thống của các dân tộc. Trước 

những yêu cầu mới Việt Nam đòi hỏi phải có nguồn nhân lực lớn, những công dân 

toàn cầu, đó là những người lao động có trình độ học vấn cao, năng động, sáng tạo, 

có kỹ năng xử lý thông tin, có kỹ năng lựa chọn và giải quyết các vấn đề trong cuộc 

sống đáp ứng được các yêu cầu xã hội đặt ra. 

 Trách nhiệm đối với các yêu cầu của thời đại về nguồn nhân lực phần lớn 

thuộc về GD & ĐT bởi lẽ giáo dục giữ vai trò trọng trách trong việc xây dựng , phát 

triển nhân cách người lao động không những cho mỗi cộng đồng , cho từng quốc gia 

mà còn cả trên bình diện quốc tế. Đại hội VIII của Đảng cộng sản Việt Nam đã khẳng 

định: “ cùng với khoa học và công nghệ, giáo dục và đào tạo là quốc sách hàng đầu 

nhằm nâng cao dân trí,đào tạo nhân lực, bồi dưỡng nhân tài”. Nâng cao chất lượng 

giáo dục đáp ứng yêu cầu xã hội trong giai đoạn hiện nay thực chất là nâng cao chất 

lượng dạy và học trong các cơ sở giáo dục, đào tạo. Văn kiện Đại hội X của Đảng đã 

chỉ rõ “ ưu tiên hàng đầu cho việc nâng cao chất lượng dạy và học. Đổi mới phương 

pháp dạy và học, nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên và tăng cường cơ sở vật chất 

nhà trường, phát huy khả năng sáng tạo và độc lập suy nghĩ của học sinh, sinh viên”. 

Xác định rõ vai trò quan trọng của mình trong sự nghiệp phát triển đất nước, 

trong những năm gần đây giáo dục Việt Nam không ngừng đổi mới một cách toàn 

diện nhằm từng bước nâng cao chất lượng giáo dục. Dưới sự lãnh đạo của Đảng và 


