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quả nghiên cứu là trung thực và chƣa đƣợc công bố trong bất kỳ công trình 

nào khác.  

 Tác giả luận văn 

 

Hà Thị Bình 
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Tác giả xin gửi lời cảm ơn chân thành tới Lãnh đạo và toàn thể Cán bộ 
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thành của Thầy Cô và đồng nghiệp. 

Xin trân trọng cảm ơn! 

Thái Nguyên, tháng năm 2014 

Tác giả 

 

Hà Thị Bình 
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