
Số hóa bởi Trung tâm Học liệu – Đại học Thái Nguyên        http://www.lrc-tnu.edu.vn/ 

 

ĐẠI HỌC THÁI NGUYÊN 

TRƢỜNG ĐẠI HỌC SƢ PHẠM 

 

 

 

 

PHẠM HẰNG NGA 

 

 

 

 

 

QUẢN LÝ HOẠT ĐỘNG HỌC TẬP CỦA SINH VIÊN 

TRƢỜNG CAO ĐẲNG KINH TẾ - KỸ THUẬT 

ĐIỆN BIÊN THEO HỌC CHẾ TÍN CHỈ 

 

 

 

 

 

 

LUẬN VĂN THẠC SĨ KHOA HỌC GIÁO DỤC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

THÁI NGUYÊN - 2014 



Số hóa bởi Trung tâm Học liệu – Đại học Thái Nguyên        http://www.lrc-tnu.edu.vn/ 

 

ĐẠI HỌC THÁI NGUYÊN 

TRƢỜNG ĐẠI HỌC SƢ PHẠM 

 

 

 

 

PHẠM HẰNG NGA 

 

 

 

 

QUẢN LÝ HOẠT ĐỘNG HỌC TẬP CỦA SINH VIÊN 

TRƢỜNG CAO ĐẲNG KINH TẾ - KỸ THUẬT 

ĐIỆN BIÊN THEO HỌC CHẾ TÍN CHỈ 

 

Chuyên ngành: QUẢN LÝ GIÁO DỤC 

Mã số: 60.14.01.14 

 

 

 

LUẬN VĂN THẠC SĨ KHOA HỌC GIÁO DỤC 

 

 

 

Ngƣời hƣớng dẫn khoa học: PGS.TS. PHẠM VIẾT VƢỢNG 

 

 

 

 

 

 

 

THÁI NGUYÊN - 2014 



 

Số hóa bởi Trung tâm Học liệu – Đại học Thái Nguyên        http://www.lrc-tnu.edu.vn/ 

 

i 

LỜI CAM ĐOAN 

Tôi xin cam đoan bản luận văn này là công trình nghiên cứu khoa học, 

độc lập của riêng tôi. Các số liệu, kết quả nêu trong luận văn là chính xác, trung 

thực và có nguồn gốc rõ ràng. 
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MỞ ĐẦU 

1. Lý do chọn đề tài 

Cương lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ CNH, HĐH của Đảng đã 

xác định con người vừa là mục tiêu vừa là động lực của sự phát triển kinh tế 

- xã hội. Để thế hệ trẻ Việt Nam có đủ năng lực đáp ứng được những yêu cầu 

của đất nước trong bối cảnh toàn cầu hoá chúng ta cần có một chiến lược 

giáo dục mới. 

Chất lượng giáo dục và đào tạo phụ thuộc vào hoạt động giảng dạy của 

thầy, hoạt động học tập của học trò, trong đó hoạt động học tập của trò giữ vai 

trò là trung tâm, chỉ khi nào trò chủ động, tích cực và sáng tạo thì hoạt động 

dạy học mới đảm bảo được mục đích của mình. 

Dạy học là con đường cơ bản nhất để thực hiện mục đích của giáo dục 

tổng thể, trong đó tự học là phương thức cơ bản để người học có được hệ thống 

tri thức phong phú và thiết thực.  

Điều 5 của Luật Giáo dục (2005) quy định “phương pháp giáo dục phải 

phát huy tính tích cực, tự giác, chủ động, tư duy sáng tạo của người học; bồi 

dưỡng cho người học năng lực tự học, khả năng thực hành, lòng say mê học tập 

và ý chí vươn lên”; “đảm bảo thời gian tự học, tự nghiên cứu cho học sinh, phát 

triển phong trào tự học tự đào tạo…”, “tạo ra năng lực tự học sáng tạo của mỗi 

học sinh”.  

 Nghị quyết số 14/2005/NQ-CP về đổi mới cơ bản và toàn diện giáo dục 

đại học Việt Nam giai đoạn 2006 - 2020 đã nêu rõ: “Xây dựng và thực hiện lộ 

trình chuyển sang chế độ đào tạo theo hệ thống tín chỉ, tạo điều kiện thuận lợi 

để người học tích luỹ kiến thức, chuyển đổi ngành nghề, liên thông, chuyển tiếp 

tới các cấp học tiếp theo ở trong nước và ở nước ngoài”.  

Như vậy, vấn đề đổi mới phương thức đào tạo và quản lý đào tạo theo 

hướng hiện đại hoá đã và đang trở thành một yêu cầu cấp bách. Đào tạo theo 

học chế tín chỉ đòi hỏi phải có sự thay đổi lớn về phương pháp dạy - học của 

người dạy lẫn người học. 


