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1. Tính cấp thiết của đề tài  

Theo số liệu thống kê, hàng năm trên thế giới có khoảng trên 5 triệu vụ 

cháy lớn nhỏ xảy ra ở tất cả các nƣớc, gây thiệt hại hàng trăm tỷ USD, hàng 

trăm nghìn ngƣời bị chết, hàng triệu ngƣời bị thƣơng, hàng triệu gia đình phải 

sống cảnh “màn trời chiếu đất”, mất việc làm, mất thu nhập. Hậu quả của hoả 

hoạn là không thể lƣờng trƣớc đƣợc.  

Ngƣời dân nƣớc Anh khó có thể quên đám cháy lớn chƣa từng thấy xảy 

ra vào ngày 2 tháng 9 năm 1666, kéo dài 7 ngày 8 đêm phá huỷ nhiều phố lớn 

ở thành phố Luân Đôn nƣớc Anh. Sức phá huỷ khốc liệt của vụ hoả hoạn đó 

đã làm cả thế giới phải kinh hoàng. Chỉ với một mồi lửa nó đã thiêu rụi một 

nửa thành phố Luân Đôn, thiêu hủy hoàn toàn 13200 ngôi nhà, 87 nhà thờ, 

trong đó có cả nhà thờ Saint Paul và trụ sở của hãng Loyds.  

Ở Việt Nam, do trình độ nhận thức về sử dụng và quản lý nguồn lửa 

còn hạn chế, thêm vào đó là phƣơng tiện phòng cháy còn rất lạc hậu, số lƣợng 

nhà lá, nhà tạm bợ còn nhiều và thƣờng tập trung, ngõ ngách lại rất nhỏ, nguy 

cơ hoả hoạn là rất cao, trong khi các biện pháp đề phòng hạn chế rủi ro còn 

chƣa đầy đủ và hiện đại. Trong những năm gần đây, xã hội Việt Nam càng 

phát triển thì tình hình hoả hoạn ngày càng nghiêm trọng hơn và nó đang tác 

động to lớn đến nhiều mặt đời sống kinh tế xã hội, ví dụ nhƣ: vụ hoả hoạn tại 

chợ Đồng Xuân năm 1994, vụ hoả hoạn tại Trung tâm thƣơng mại quốc tế 

năm 2002. Hoả hoạn với sự tàn phá khốc liệt của nó đã thật sự là nỗi kinh 

hoàng của nhân dân ta từ xƣa tới nay. Cha ông ta coi giặc lửa cũng nguy hiểm 

không kém so với các loại giặc khác. “Thuỷ, hoả, đạo tặc giặc phá không 

bằng nhà cháy”  

Hiện nay, với sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nƣớc, các 

lĩnh vực trong đời sống kinh tế xã hội không ngừng phát triển. Đặc biệt là lĩnh 

vực kinh tế với mức tăng trƣởng cao, nhiều nhà máy, xí nghiệp, nhà cao 

tầng…đƣợc xây mới; Hàng hóa, vật tƣ, thiết bị, máy móc…ngày càng nhiều. 

Bên cạnh đó, với sự gia tăng dân số, nhất là các đô thị lớn, làm nguy cơ cháy, 
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nổ tăng lên. 

Thiệt hại do cháy gây ra rất nghiêm trọng không chỉ ảnh hƣởng đến 

cuộc sống của một vài cá nhân mà còn tác động mạnh đến cả cộng đồng dân 

cƣ, môi trƣờng khí hậu. Mặc dù khoa học công nghệ phát triển thì phƣơng 

tiện phòng cháy chữa cháy đƣợc đổi mới nhƣng sự phát triển của khoa học 

công nghệ về an toàn lại chậm hơn so kỹ thuật, công nghệ trong sản xuất và 

nguồn vốn đầu tƣ vào công tác đảm bảo an toàn thƣờng thấp hơn so nguồn 

vốn đầu tƣ phát triển. Vì thế ngày càng có nhiều vụ cháy với thiệt hại lớn hơn, 

nguyên nhân xảy ra cũng khó lƣờng. 

Có thể nói, hoả hoạn chính là mối đe doạ thƣờng trực rất lớn và tác 

động sâu sắc đến hoạt động sản xuất nói chung. Chính vì tính chất đặc biệt 

nghiêm trọng đó mà bảo hiểm hoả hoạn và các rủi ro đặc biệt có vai trò và tác 

dụng sâu sắc. Bảo hiểm hoả hoạn thực hiện nguyên tắc số đông bù số ít, gây 

dựng những quỹ bồi thƣờng để bù đắp kịp thời những thiệt hại do hoả hoạn 

gây ra, ổn định tài chính cho ngƣời đƣợc bảo hiểm và ổn định xã hội. Mặt 

khác, do tính chất kết hợp đã nêu trên, bảo hiểm hoả hoạn còn có khả năng 

thúc đẩy các đơn vị tham gia bảo hiểm thực hiện công tác phòng cháy chữa 

cháy, tăng cƣờng tính tự chủ của các đơn vị trong việc phục hồi khả năng sản 

xuất kinh doanh sau hoả hoạn và tạo ra sự ổn định lớn trong nền kinh tế.  

Tại Việt Nam, kể từ sau Nghị định 100/CP ngày 18 tháng 12 năm 1993 

của chính phủ về việc kinh doanh bảo hiểm, hoạt động bảo hiểm bắt đầu sôi 

động và phát triển, có nhiều nghiệp vụ mới bắt đầu đƣợc triển khai trong đó 

có nghiệp vụ bảo hiểm hoả hoạn và các rủi ro đặc biệt. Đây là một nghiệp vụ 

có nhiều tiềm năng phát triển và là một trong những 

 

Tỉnh Bắc Ninh là một tỉnh có quy mô diện tích nhỏ nhƣng tập trung rất 

nhiều các khu công nghiệp thu hút đƣợc nhiều tập đoàn, tổng công ty, doanh 

nghiệp với nhiều lĩnh vực kinh doanh khác nhau nên nguy cơ tiền ẩn về cháy 

nổ rất lớn. Tuy nhiên nghiệp vụ bảo hiểm này đã đƣợc triển khai trên địa bàn 


