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MỞ ĐẦU 

1. Tính cấp thiết của đề tài 

Ở Việt Nam, ĐTTC đã được triển khai ở các cơ sở giáo dục đại học theo 

quy định của Bộ GD&ĐT. Năm 2007, Bộ GD&ĐT đã ban hành “Quy chế Đào 

tạo đại học và cao đẳng hệ chính quy theo hệ thống tín chỉ” (Ban hành kèm theo 

Quyết định số 43/2007/QĐ-BGDĐT ngày 15 tháng 8 năm 2007 của Bộ trưởng 

Bộ GD&ĐT). Theo chủ trương của Bộ GD&ĐT, năm 2011 là hạn cuối cùng để 

các trường liên quan phải chuyển đổi sang hệ thống đào tạo mới này [7]. 

ĐTTC là phương thức đào tạo xuất phát từ người học và vì người học. Vai 

trò chủ động của người học được coi là yếu tố quyết định toàn bộ tiến trình tích 

lũy kiến thức. SV hoàn toàn quyết định KHHT khóa học, năm học và từng học 

kỳ, ... cho phù hợp với năng lực học tập và hoàn cảnh cụ thể của mình. Do đó, 

việc lập KHHT trước đây vốn xuất phát từ yêu cầu của khoa, của nhà trường 

không còn phù hợp nữa mà đòi hỏi người học phải tích cực, chủ động lập KHHT 

của riêng mình. Hay nói một cách khác, để thích ứng trong ĐTTC, mỗi SV đại 

học cần phải biết lập KHHT và như vậy họ cần được trang bị, rèn luyện để sớm 

có được các KN lập KHHT.  

Việc lập KHHT trong ĐTTC sẽ giúp SV xác định được các mục tiêu cụ thể 

trong từng giai đoạn và các biện pháp, phương tiện để đạt được mục tiêu đó; Giúp 

SV quản lý và sử dụng có hiệu quả quỹ thời gian của mình; Giúp SV thích ứng tốt 

nhất với sự thay đổi trong mô hình đào tạo của nhà trường… Nghiên cứu tại 

trường Đại học Wyoming, Washington, D. C. (2009) đã chỉ ra rằng lập KHHT là 

thiết yếu cho định hướng học tập tốt của SV [106]. Bên cạch đó, lập KH tốt sẽ tạo 

điều kiện thuận lợi cho hoạt động kiểm tra, giám sát hiệu quả công việc. Như vậy, 

việc lập KHHT đồng nghĩa với việc có được con đường đúng đắn để đạt được 

mục tiêu học tập đã đề ra và quyết định đối với kết quả  học tập của SV.  


