
Số hóa bởi Trung tâm Học liệu – Đại học Thái Nguyên        http://www.lrc-tnu.edu.vn/ 

 

ĐẠI HỌC THÁI NGUYÊN 

TRƢỜNG ĐẠI HỌC SƢ PHẠM 

 

 

 

 

 

NGUYỄN THỊ HUYỀN 

 

 

 

 

 

 

PHÁT TRIỂN CHƢƠNG TRÌNH NGÀNH GIÁO DỤC MẦM NON  

CỦA TRƢỜNG CAO ĐẲNG SƢ PHẠM CAO BẰNG  

THEO CHUẨN ĐẦU RA 

 

 

 

 

 

 

LUẬN VĂN THẠC SĨ KHOA HỌC GIÁO DỤC 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

THÁI NGUYÊN - 2014



Số hóa bởi Trung tâm Học liệu – Đại học Thái Nguyên        http://www.lrc-tnu.edu.vn/ 

 

ĐẠI HỌC THÁI NGUYÊN 

TRƢỜNG ĐẠI HỌC SƢ PHẠM 

 

 

 

 

 

NGUYỄN THỊ HUYỀN 

 

 

 

 

PHÁT TRIỂN CHƢƠNG TRÌNH NGÀNH GIÁO DỤC MẦM NON  

CỦA TRƢỜNG CAO ĐẲNG SƢ PHẠM CAO BẰNG  

THEO CHUẨN ĐẦU RA 

Chuyên ngành: Quản lý giáo dục 

Mã số: 60 14 01 14 

 

 

 

 

LUẬN VĂN THẠC SĨ KHOA HỌC GIÁO DỤC 

 

 

 

 

Ngƣời hƣớng dẫn khoa học: TS. PHAN HỮU THAM 

 

 

 

 

 

 

THÁI NGUYÊN - 2014



 i 

LỜI CAM ĐOAN 

 

 Tôi xin cam đoan những số liệu và kết quả nghiên cứu trong luận văn này là 

trung thực chƣa hề đƣợc sử dụng và công bố ở bất kỳ một công trình nào khác.  

 Tôi xin cam đoan rằng các thông tin trích dẫn văn đều đƣợc chỉ rõ nguồn gốc. 

Thái Nguyên, ngày   tháng   năm 2014 

Tác giả 

 

 

 

Nguyễn Thị Huyền 

 

 

 

                     

  



 ii 

LỜI CẢM ƠN 

Trong quá trình học tập nghiên cứu tại Trƣờng Đại học Sƣ phạm - Đại học 

Thái Nguyên, em xin chân thành cảm ơn các thầy cô và cán bộ, chuyên viên các 

phòng chức năng của Trƣờng Đại học Sƣ phạm - Đại học Thái Nguyên đã trực tiếp 

giảng dạy, quan tâm tạo điều kiện giúp đỡ trong suốt quá trình học tập và nghiên cứu. 

Quá trình nghiên cứu, khảo sát và triển khai đề tài: “Phát triển chương trình 

ngành Giáo dục Mầm non của trường Cao đẳng Sư phạm Cao Bằng theo chuẩn 

đầu ra” em đã nhận đƣợc sự góp ý sâu sắc, chân thành của các Thầy cô trong Hội 

đồng khoa học của Trƣờng Đại học Sƣ phạm. Đặc biệt em xin đƣợc bày tỏ lòng biết 

ơn sâu sắc đến TS. Phan Hữu Tham, ngƣời trực tiếp hƣớng dẫn luận văn đã tận tình 

hƣớng dẫn giúp đỡ, góp ý để em hoàn thành luận văn này.  

Tôi xin đƣợc cảm ơn Ban giám Hiệu, cùng các cán bộ giảng viên và trƣờng 

Cao đẳng Sƣ phạm Cao Bằng và gia đình đã luôn động viên, hỗ trợ, giúp đỡ, tạo điều 
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