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LỜI CAM ĐOAN 

 

 Tôi xin cam đoan, những gì mà tôi trình bày trong luận văn là do sự tìm 

hiểu và nghiên cứu của bản thân trong suốt quá trình học tập và công tác. Mọi 

kết quả nghiên cứu cũng như ý tưởng của các tác giả khác nếu có đều được 

trích dẫn nguồn gốc cụ thể. 

Luận văn này cho đến nay chưa được bảo vệ tại bất kỳ một hội đồng bảo 

vệ luận văn thạc sĩ nào và chưa được công bố trên bất kỳ một phương tiện 

thông tin nào. 

Tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm về những gì mà tôi đã cam đoan ở 

trên đây. 

                                       

Thái Nguyên, ngày       tháng       năm 2014 

Tác giả 

 

 

Bùi Minh Thảo 
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LỜI CẢM ƠN 

 Qua quá trình học tập, nghiên cứu đề tài "Quản lý dạy học theo hướng 

đảm bảo chất lượng ở trường THPT" được sự giúp đỡ tận tình của quí thầy 

giáo, cô giáo khoa QLGD Trường ĐHSP Thái Nguyên, sự động viên khuyến 

khích của các cấp lãnh đạo, bạn bè đồng nghiệp và gia đình đến nay đề tài đã 

hoàn thành.Với sự kính trọng và tình cảm chân thành, tác giả bày tỏ lòng biết 

ơn sâu sắc tới: 

 Khoa quản lý giáo dục, Phòng sau đại học - Trường Đại học Sư phạm 

Thái Nguyên. Đặc biệt, tác giả xin bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc đối với Thầy 

giáo PGS.TS. Vũ Trọng Rỹ - Người trực tiếp hướng dẫn khoa học - đã tận tâm 

chỉ bảo, hướng dẫn, giúp đỡ và góp ý kiến hoàn thiện luận văn này. 

 Tác giả cũng xin chân thành cảm ơn những người bạn thân và đồng 

nghiệp đã tận tình giúp đỡ, cung cấp tài liệu, số liệu, tạo điều kiện thuận lợi cho 

tác giả trong suốt quá trình nghiên cứu và hoàn thành luận văn.  

 Mặc dù có nhiều cố gắng tìm tòi, nghiên cứu nhưng khả năng còn hạn hẹp 

không thể tránh khỏi những thiếu sót và hạn chế. Tác giả mong nhận được ý 

kiến đóng góp chân thành từ các thầy giáo, cô giáo và bạn bè đồng nghiệp. 

Xin chân thành cảm ơn!  

Thái Nguyên, tháng      năm 2014 

Tác giả luận văn 

 

 

Bùi Minh Thảo 
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MỞ ĐẦU 

1. Lí do chọn đề tài  

 Trong những năm qua, được sự quan tâm của Đảng, Nhà nước với quan 

điểm phát triển giáo dục là quốc sách hàng đầu, giáo dục - đào tạo Việt Nam đã 

có những chuyển biến mới, góp phần nâng cao dân trí, đào tạo nhân lực, bồi 

dưỡng nhân tài cho sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước. 

 Trong lý luận và thực tiễn đã khẳng định công tác quản lý có vai trò quan 

trọng, quyết định chất lượng giáo dục nhà trường. Các tác giả như J.Juran, 

P.B.Croby, W.E.Deming đều cho rằng những sai sót trong chất lượng có 

nguyên nhân chính là do chưa xây dựng một kế hoạch quản lý, do quy trình 

quản lý kém hiệu quả, do chưa tổ chức được mọi người đồng thuận quyết tâm 

khắc phục khiếm khuyết, sai sót, lãng phí, trì trệ. Muốn khắc phục được các 

vấn đề tồn tại trên cần có sự đổi mới quản lý trong hoạt động dạy học, giáo dục 

nói chung, ở nhà trường THPT nói riêng. 

 Trước nhu cầu đổi mới và nâng cao chất lượng giáo dục, công tác quản 

lý dạy học, cần được tiếp tục hoàn thiện đồng bộ và toàn diện hơn ở tất cả các 

khâu và các mặt hoạt động của nhà trường… Một trong những định hướng đổi 

mới quản lý hiện nay là vận dụng lý thuyết quản lý vào quản lý nhà trường, 

trong đó phương thức quản lý đảm bảo chất lượng là phương thức tương đối 

phù hợp và dễ vận dụng vào nhà trường phổ thông nhằm nâng cao chất lượng 

giáo dục. 

 Việc vận dụng các mô hình quản lý dạy học tiên tiến sẽ hướng đến việc 

hạn chế đến mức thấp nhất các sản phẩm bị lỗi. Trong giáo dục phổ thông, sản 

phẩm của giáo dục là nhân cách của học sinh. Nếu không hạn chế những sản 

phẩm lỗi, các nhà quản lý giáo dục không những gây ra thất thoát, tốn kém về 

chi phí cho nhà nước mà còn mang lại những thiệt hại cho người học, gia đình 

và toàn xã hội. 


