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LỜI CAM ĐOAN 

Tôi Nguyễn Trần Quang là học viên lớp Cao học lớp K20 QLGD trƣờng 

Đại học Thái Nguyên. 

Tôi xin cam đoan, những gì mà tôi trình bày trong luận văn là do sự tìm 

hiểu và nghiên cứu của bản thân trong suốt quá trình học tập và công tác. Mọi 

kết quả nghiên cứu cũng nhƣ ý tƣởng của các tác giả khác nếu có đều đƣợc 

trích dẫn nguồn gốc cụ thể. 

Luận văn này cho đến nay chƣa đƣợc bảo vệ tại bất kỳ một hội đồng bảo 

vệ luận văn Thạc sĩ nào và chƣa đƣợc công bố trên bất kỳ một phƣơng tiện 

thông tin nào. 

Tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm về những gì mà tôi đã cam đoan ở trên đây. 

           

 Thái Nguyên, tháng 07 năm 2014 

Tác giả luận văn 

 

 

Nguyễn Trần Quang 
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 ƠN 

Với tình cảm chân thành, tác giả luận văn xin cảm ơn ban Lãnh đạo 

Trƣờng Đại học Thái Nguyên, Đại học sƣ phạm Thái Nguyên, cùng các cán bộ, 

giảng viên đã giảng dạy, hƣớng dẫn, giúp đỡ tác giả trong suốt quá trình học 

tập, nghiên cứu và hoàn thành luận văn tốt nghiệp. 

Xin cảm ơn sự giúp đỡ và ủng hộ của Ban giám hiệu, các thầy cô giáo, 

các bậc cha mẹ học sinh và các em học sinh các trƣờng THPT huyện Vĩnh 

Tƣờng tỉnh Vĩnh Phúc. Xin trân trọng cảm ơn những ý kiến đóng góp chân tình 

của các cán bộ quản lí giáo dục và các thầy cô giáo.  

Đặc biệt, tác giả luận văn xin đƣợc bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc đến        

GS.TS.NGND Trần Hữu Luyến, ngƣời thầy đã tận tình chỉ bảo, hƣớng dẫn, 

giúp đỡ tác giả trong suốt quá trình nghiên cứu để hoàn thành luận văn này. 

Dù đã hết sức cố gắng trong quá trình thực hiện đề tài, song chắc chắn 

luận văn không tránh khỏi những hạn chế, thiếu sót. Tác giả rất mong nhận 

đƣợc sự chia sẻ và những ý kiến đóng góp quý báu từ các thầy cô giáo và các 

bạn đọc để luận văn đƣợc hoàn thiện hơn. 

Xin chân thành cảm ơn! 

   

 Thái Nguyên, tháng 07 năm 2014 

Tác giả luận văn 

 

 

  Nguyễn Trần Quang 
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