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MỞ ĐẦU 

1. Lý do chọn đề tài 

Trong quá trình dạy học, cũng như bất kỳ một quá trình sản xuất nào, 

người ta phải sử dụng các phương tiện lao động nhất định, phương tiện lao 

động sư phạm của giáo viên và học sinh chính là các phương tiện dạy học. 

Phương tiện dạy học là một thành tố cấu trúc của quá trình dạy học. Với tư 

cách là công cụ lao động sư phạm của giáo viên và công cụ lao động học tập 

của học sinh, trong những trường hợp sử dụng đúng đắn, các phương tiện dạy 

học đóng vai trò cung cấp thông tin học tập, giúp cho giáo viên tổ chức cho học 

sinh tích cực, chủ động, độc lập hoạt động chiếm lĩnh tri thức, hình thành kỹ 

năng, kỹ xảo; giúp học sinh tiếp cận với các đối tượng, hiện tượng nghiên cứu, 

thu nhận thông tin đầy đủ hơn về chúng và do đó kiến thức ở học sinh trở nên 

sâu sắc và bền vững hơn.  

Nhận thức rõ tầm quan trọng của PTDH trong quá trình dạy học, những 

năm qua, ngành giáo dục và đào tạo Vĩnh Phúc đã quan tâm đến việc đầu tư 

trang bị  PTDH  

, 

khai thác, sử dụng, bảo quản các trang thiết bị, PTDH  đã được cấp. Tuy nhiên, 

trong thực tế, việc khai thác, sử dụng phương tiện dạy học ở các trường phổ 

thông nói chung, trường THPT nói riêng còn nhiều bất cập. Nhiều phương tiện 

dạy học có ở nhà trường nhưng không được sử dụng, hoặc sử dụng không đúng 

phương pháp nên hiệu quả sử dụng còn khá thấp.Có nhiều nguyên nhân dẫn 

đến tình trạng này, mà một trong các nguyên nhân là công tác quản lý ở nhà 

trường có nhiều bất cập. Hiệu trưởng nhà trường chưa có những biện pháp làm 

cho giáo viên nhận thức đúng đắn về vai trò của PTDH trong dạy học; chưa 

giúp cho giáo viên có kỹ năng và phương pháp sử dụng PTDH; chưa có những 


