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(i) Luận văn này là nghiên cứu của riêng tôi 

(ii) Số liệu trong luận văn đƣợc cung cấp trung thực 

(iii) Tôi xin hoàn toàn chịu trách nhiệm về nghiên cứu của mình 

 

Bắc Ninh, ngày      tháng     năm 2015 

Học viên 
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Trƣớc tiên tôi xin gửi lời cảm ơn chân thành đến tất cả các Quý thầy cô đã giảng 

dạy trong chƣơng trình Cao học Quản lý kinh tế  - Trƣờng Đại học Kinh tế và Quản Trị 

Kinh Doanh Thái Nguyên đã truyền đạt cho tôi những kiến thức hữu ích trong giáo dục 

làm cơ sở cho tôi hoàn thành luận văn này. 

Tôi xin chân thành cảm ơn TS. Lƣu Thái Bình đã tận tụy, tâm huyết hƣớng dẫn, 

chỉ bảo tôi trong thời gian thực hiện luận văn. Mặc dù trong quá trình thực hiện luận 

văn có những giai đoạn vì nguyên nhân chủ quan của bản thân, có những giai đoạn 

không thuận lợi nhƣng nhờ những chỉ bảo, hƣớng dẫn của thầy mà tôi đã tích lũy nhiều 

kinh nghiệm để hoàn thành luận văn này. 

Tôi cũng xin gửi lời cảm ơn chân thành và sâu sắc tới các phòng, ban, cá nhân 

trong trƣờng Cao đẳng nghề Cơ điện và Xây dựng Bắc Ninh đã tận tình giúp đỡ tôi 

trong việc thu thập số liệu, thông tin để sử dụng lập bảng biểu, sơ đồ cũng nhƣ góp ý 

về những thiếu sót trong quá trình sử lý số liệu.  

Sau cùng, tôi xin gửi lời cảm ơn sâu sắc tới gia đình đã luôn tạo điều kiện tốt 

nhất cho tôi trong quá trình học cũng nhƣ thực hiện luận văn. 

Do thời gian có hạn cũng nhƣ kinh nghiệm nghiên cứu khoa học chƣa  nhiều 

nên luận văn của tôi còn tồn tại nhiều thiếu sót, kính mong nhận đƣợc sự nhận xét, 

đóng góp ý kiến của Quý thầy, cô và các anh, chị học viên. 

Tôi xin chân thành cảm ơn! 

Bắc Ninh, ngày      tháng    năm 2015 

Học viên 

 

 

 

Nguyễn Thị Thu Hà 
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