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SUMMARY
Educating life skillsfor student through organized vocationaỉ éducation activlties is the process which 

the teachers equỉp the necessary knowledge ũbout the professional World for students, the labor market, etc; 
help students recognize their capacity, their own excitement, the labor needs o f the society so thai Ihey can 
choose the orientation, the appropriate job. Besides, it also educates for student skilỉs such as: valuation; 
Self-awareness about themseives; effective communication; planning and organizing activities; work in 
groups, helping them adapt to constantly changing modem life.
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1. Mở đầu
Giáo dục kỹ năng sống (KNS) cho học sinh 

(HS) trung học phổ thõng (THPT) là thông qua các 
hoạt động dạy học, giáo dục và sinh hoạt tập thể cùa 
nhà trường nhàni tăng cường khả năng tiến hành các 
hành động một cách thuần thục cho học sinh trong 
học tập, sinh hoạt w„, giúp các em tương tác với 
thầy, cô, bạn bè, những người xung quanh và giải 
quyểt một cách hiệu quả những vấn đề học tập, cuộc 
sống đặt ra.

Mục tiêu của giáo dục KNS cho học sinh THPT 
không dừng lại ở thay đổi nhận thức cho học sinh 
bằng cách cung cấp thông tin, tri thức mà tập trung 
vào mục tiêu xây dựng làm thay đổi hành vi của học 
sinh theo hướng tích cực, mang tính xây dựng đối 
với các vấn đề đặt ra ữong cuộc sống. Giáo dục KNS 
giúp HS THPT hiểu được những tác động mà hành 
vi và thái độ của mình có thể gây ra, có thái độ, hành 
vi tích cực đối với môi trường tự nhỉỗn, môi trường 
xa hộỉ, các vấn đề của cuộc song. Học sinh THPT có 
KNS sẽ bỉét ứng dụng những nguyên tác phát triển 
bền vững vào cuộc song cùa minh. Nội dung giáo 
dục KNS cho HS THPT là những KNS cốt lỗi cần 
hinh thành và phát triển cho các em. Giáo đục KNS 
cho HS có thể thực hiện thông qua nhiều hoạt động: 
hoạt động đạy học, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên 
lớp, hoạt động giáo dục hướng nghiệp (GDHN)...
Trong phạm vi bài viết này chúng tôi tập trung vào 
giáo dục cho HS các kĩ năng: xác đinh giả trị; tự 
nhận thức về bản thân; giao tiếp có hiệu quả; lộp kể 
hoạch và tô chức hoạt động; làm việc nhỏm thông 
qua tổ chức hoạt động GDHN theo chương trinh quy 
định của Bộ Giáo dục vả đào tạo.

2. Giáo dục KNS qua hoạt động GDHN
Dưới đây chúng tôi giới thiệu một sổ kỹ năng

cần thiết trang bị cho học sinh THPT, thông qua hoạt 
động GDHN.

2.1. Kỹ năng xác định giá trị: Giá trị là những 
gỉ con người cho là quan trọng, là có ý nghĩa đoi 
với bản thân mình, có tác dụng định hướng suy nghĩ, 
hành động và lối sống của bản thân trong cuộc sông. 
Giá trị có thể là những chuẩn mực đạo đức, những 
chính kiến, thái độ và thậm chí là những thành kiến 
đối với một điều gì đó... Giá trị có thể là giá trị vật 
chất hoặc giá trị tinh thần, có thể thuộc các lĩnh vực 
văn hoá, nghệ thuật, đạo đức, kinh tế... Mỗi người 
đều có một hệ thống giá trị riêng. KN xác định giá trị 
có ảnh hưởng lớn đen quá trình ra quyết định của mỗi 
người. KN này còn giúp người ta biết tôn trọng người 
khác, biết chắp nhận răng người khác cổ những giá 
trị và niềm tin khác. Giá tri không phải là bất biến 
mà có thể thay đổi theo thời gian, theo các giai đoạn 
trưởng thành của con người. Giá trị phụ thuộc vào 
giáo dục vào nền vân hoá, vào môi trường sống, học 
tập và làm việc cùa cá nhân.

KN xác định giá trị là khả năng con người hiểu 
rữ được những gỉá trị bản thân mĩnh, là khả năng 
xác định những đức tính, niềm tin, thái độ, chính 
kiến nào của mình cho là quan trọng và giúp ta hành 
động theo phương huớng đó. Xác định giá ừị ảnh 
hưởng đến ra quyềt định và hành động của con người.

Trong quá trình tổ chức hoạt động giáo dục 
hướng nghiệp cho học sinh, giáo viên giáo dục cho 
HS kỹ năng xác giá trị thông qua việc giúp các em 
hiểu mình, biết được mình năng lực của chính mình, 
giá ừị của chính bản thân minh, biét được giá tri nghề 
nghiệp quan trọng với mình. Ví dụ thông qua chù đề 
7, lớp 11 Tôi muôn đạt ước mơ, ở chủ đề này GV cần 
khuyến khích, động viên HS nói lên được ước mơ 
của mình và để thực hiện được ước mơ đó HS phải
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những câu hỏị đố một
khi đồ mới có đh căn cử

nào, các em cần phải làm gì để khăc phục những khó 
khăn đó. Thông qua chủ đề này, GV giúp HS nhận 
biết được những khó khăn đó, những giá tri của chính 
bản thân mình, từ đó giúp các em có ý chí trong học 
tập, tu duỡng, rèn luyện, bản lĩnh vượt qua khó khăn 
đế biến ước mơ thành h ện thực.

2.2. Kỹ năng tự nhận thức về bản thăn: Kỹ 
năng tự nhận thức là khả năng cọn người hiểu biét vê 
chính bản thân mình như: cơ thể, tư tưởng, các mối 
quan hệ xã hội của bải thân; biết nhìn nhận, đánh 
giá đúng tiềm năng, tình cảm, sở thích, thói quen, 
điểm mạnh, điểm ỵếụ ...cùa bản thân minh; quan 
tâm và luôn ỹ thức được đang làm gì. Tự nhân thức 
là một KNS rất cờ bản của con người, là nến tảng 
để con người giáo tiếp, ứng xử phù hợp và hiệu quả 
với người kMc cũng như để có thể cảm thông được 
vởi người khác. Ngoài 1-a, có hiểu đúng về mình, con 
người mởi có thể có những quyét định, những sự 
lựa chọn đúng đắn, phù hợp với khả năng của bản 
thân, với điều kiện thự<p tế và yêu cầu xã hội. Ngược 
lại, đánh giá không đúiig về bản thân có thể dẩn con 
người đến những hạn chê, sai lầm, thất bại ừong cuộc 
song và trong giao tiếp với người khác, để tự nhận 
thức đúng về bản thân I ;ần phảĩ được ừải nghiệm qua 
thực tế, đặc biệt là qua giao tiép với người khác.

Nhận thức bàn tìân là điều quan trọng nhất 
trong cuộc hảnh trình đi tìm nghề nghiệp cua mỗi 
người. Khi đẫ hiểu rõ minh ai, mình thích gì, mình 
giỏi gì, cá tính mình ra sao, lĩnh vực nghề nào mình 
thích nhất thì mỗi HS sẽ vừng bước trên con đường 
nghề nghiệp của minh, để từ dó đưa ra câu trả lờí 
chính xác nhất“ Công việc này, nghề nghiệp này phù 
hợp với tôi nhất”. ..

Trong quả .trinh lổ chức hoạt động GDHN cho 
H S , G V  cần giủp HS “hiểu được chính mình”, biết 
được số thích cua rrtìiih là gì, năng lực của minh ra 
- - r , * L . - .  -X  * f i i i  c ủ a  như thế nào? Ví dụ
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2 Ịdềi

hướng đi sau.THPT» chọn nghề”, GV có thể giới 
thiệu cho HS biết một số lý thuyết hướng nghiệp 
như lý thuyét cây nghề nghiệp, lý thuyết vê cá tính, 
...sau đó cho .HS tiên hành làm một sô trác nghiệm 
như: Tlm h iể^ u  hự(fng nghề của E.A. Climop; trắc 
nghiệm khí chất cìia H.J.Aysenck; Trắc nghiệm

cách đầy đủ, chính xkc, thl 
khoa học để chọn nghề, phù 

hợp. Đây chính là những yếu tố quan ừọng :ỏ ảnh 
hưởng mang tíríh quyết định đén việc chọn nghề Iphùị 
hợp. Ị ■

2.3. K ĩ nâng giao ịỉếp có hìêu quả: Giao 1 
một hlnh thức đặc trưng cho mõi quan hộ giữa cori 
người với con người, qua đổ mà nẩy sinh sự t ếp xúc 
tâm lý và được biểu hiện ở các quá trình thông tinl 
hiểu biết, rung cảm, ảnh hưởng và tác động quạ lạ 
lẫn nhau. Kĩ năng giaờ tiếp có hiệu quả là kiả năng 
tạo dựng mối quan ha và khả năng ứng xử <Ịùa' con 
người trong mối quan Ịiệ với người khác đạt được kết 
quả cao nhít theo mụci tiêu đa xác định. Kĩ nărig ' 
tiép có hiệu quả bao hàm trong nó cả kĩ năng 
nghe và hiểu được người khác. Đồng thời, KĨ 
này là sự phối hợp của nhiều KNS khác như:|kĩ 
tự nhận thức, kĩ năng thương lượng, kĩ năn; 
phê phán, kĩ năng chia sẻ/cảm thông, kĩ nàẩg 
chế.

Để giáo dục kỹ năng giao tiếp có hiệu quậ chp 
HS, trong quá trình tổ chức hoạt động GDHN giáo 
vỉốn có thể thông qua các chủ đề về tọa đảm, tráo 
đổi, thảo luận nhóm, trong quá trinh giảng nạy, khi 
đưa ra vấn đề cho HS thảo luận, GV có thề hướng 
dẫn HS cách thảo luận, giao tiếp có vin noá dưới 
hỉnh thức cùng trao đổi, bàn bạc, tranh luậh và khỉ 
trinh bày vấn đề trước tập thể.

Với các chù đề tlm hiểu thông tin righề, tíiị 
trường lao động, về trường đại học, cao đẳiig.l. GV 
có thê hướng dân HSi cách tìm hiểu thông 1 in thông 
qụa những đoi tượng nào? Cách giao tiếp như thế nào 
để đạt hiệu quả, thu Ihập được nhiều thông tin đúng, 
bổ ích...

Bỗn cạnh đó phát triển kỹ năng giao tiép cho 
HS còn thông qua c’iính cách giao tiếp cửi ơv đối 
với HS.

2.4. Kỹ năng lập kế hoạch và tổ Ciiứe họạí
động: Trong qúa trìịih GDHN GV cần trang 'bị oho 
HS kỹ năng tổ chức Hỗn quan đến công việc ¿ủa 
mình. Để có môi trường sống và học tốt, H s cần tạo 
ra môi trường học cjó tô chức, trật tự . Vì thế trong 
quá trình hướng nghiệp cần phải hướng dẫn HS bỉet 
cách lập kế hoạch học tập, kể hoạch chọn nghề và kỹ 
năng to chửc thực hiện kế hoạch đó một cáph 1 nh 
hoạt, sáng tạo. ỉ

Qua chủ đề 1 ọ lớp 10 "Em thích nghề ặì", GV 
phải giúp HS biết được cơ sở khoa học cùaịSự phù 
hợp nghe, biết cách chọn nghề phù hợp với hứng thú 

”  --------  - 'lề

bản thân HS sẽ bộc ộ được hửng thú nghề pghiệp c

phải giúp HS biết được cơ sở khoa học cù a ịS ự  phù 
hợp nghe, biết cách chọn nghề phù hợp với hửng thú 
và đặc biệt HS lập c ược bản "Xu hướng nị;hề nghiệp 
của bản thân". Trong bản xu hướng nghề nghiệp của 
bản thân HS sẽ bộc ộ được hửng thu nghề nghiệp cùa 
mình, HS sỗ chọn dược một nghề minh yêu thích gọi 
là nghề số 1. Nghề số 1 này sỗ là đối tư<;fng! nghiển
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cứu riêng cho mỗi HS, là ước mơ mà HS sỗ phấn đấu 
để vươn tới đạt được.

Thông qua chù đề 9 lớp 10 "Nghề tương lai của 
tôi", đây là chù đề cuối cùa chương trình GDHN lớp 
10. ở  chủ đề này trên cơ sở bản "Xu hưởng nghe 
nghiệp" HS đã lập từ chủ đề 1, cùng với những kiến 
thửc ò v  cung cẩp trong 8 chủ đề trước HS nói lên 
dự định nghề nghiệp tương lai của minh và lập được 
bản "kế hoạch thực hiện dự định nghề nghiệp" (kế 
hoạch hành động cá nhân trong việc chọn nghề). 
Thực chất bàn kê hoạch hành động cá nhân vừa là 
công cụ vừa là quy trình để HS tự mình, hoặc cùng 
người khác (người tư vấn) điều chinh quá trình chọn 
nghề của các em. Bản kế hoạch này ghi lại thái độ, 
hứng thú nghề nghiệp và khả năng đạt được dự định 
nghe nghiệp tương iâi, đồng thời là bản hướng dẫn, 
qua đó mỗi HS dùng kết quả học tập của quá khứ, 
hiện tại để hướng tới tương lai. Do vây, việc hướng 
dẫn HS biết cách lập bản kê hoạch thực hiện dự định 
nghề nghiệp tương lai là giúp cho việc học tập và rèn 
luyện của HS có đinh hướng rõ ràng, nhất là trong 
thời gian học tập tiep theo [4].

Như vậy, thông qua các chủ đề hưởng nghiệp 
GV sẽ giúp HS có được những kiến thức về môn học, 
có kỹ năng lập kế hoạch nghề nghiệp, .kỹ năng to 
chức, thực hiện kế hoạch. Đồng thời từ hoạt động 
chọn nghề HS sỗ có kỹ năng lập kế hoạch và tổ chức 
những hoạt động khác phục vụ cho cuộc sống của 
mình.

2.5. Kỹ năng làm việc nhóm: Trong quá trình 
tổ chức hoạt động GDHN cho HS, để đạt được hiệu 
quả cao GV cần biết cách sử dụng phối hợp các loai 
phương pháp dạy học khác nhau Trong xu thế đổi 
mới phương pháp dạy học hiện nay, những phương 
pháp dạy học đặc thù trong tổ chức hoạt động GDHN 
nhằm hướng vào HS, phát huy tính tích cực chủ động 
sáng tạo của HS là những phương pháp như phương 
pháp thảo luận nhóm, phương pháp dạy học dự án...

PPDH theo dự án thường được tiến hành theo 
nhóm để học sinh hỗ trợ nhau trong học tập. Khi tổ 
chức dạy học theo phương pháp Dự án, GV phải giao 
nhiệm vụ cụ thể cho từng nhóm, về phía HS, để thực 
hiện nhiệm vụ học tập mà GV giao, giữa các HS cần 
có sự phối hợp với nhau trong quá trình triển khai 
nhiệm vụ học tập. Ví du khi giáo viên yêu cầu học 
sinh khảo sát, điểu tra đế tỉm hiểu thông tin của nghề 
Dạy học. Đê làm được việc này, HS phải tỉm hiểu, 
nghiên cứu thu thập thông tin qua báo, đài phát thanh 
và truyền hình, các tạp chí chuyên ngành hoặc cỏ thể 
soạn ra một bảng câu hỏi (dưới sự huớng dẫn của 
giáo viên) để các em tìm thấy thông tin. Các hoạt 
động của phựơng pháp này đòi hỏi cao về nẳng lực tô 
chức, thể hiện qua việc lập kế hoạch và tổ chức điều 
tra, khả năng xử lý thông tin thu thập được. Trong
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qua trinh điều ừa, mỗi thành viên trong nhóm có thể 
được ậiao nhiệm vụ cung cấp thông tin của một phần 
chủ đê đang nghiên cứu.

PPDH theo nhóm, là cơ hội cho mọi HS tham 
gia học tập. Học nhóm cũng là cơ hội cho HS học hỏi 
lẫn nhau, hỗ trợ nhau (<Ịạy lẫn nhau) về kinh nghiệm, 
về cách thức tìm kiếm những giải pháp giải quyết 
những tình huống học tập trong hoạt động GDHN. 
Khi học theo nhổm, HS cững có thể cùng nhau đạt 
được những điều mà các em không làm được một 
mình, bằng cách là mỗi người đóng góp một phần 
hiểu biết của mỉrih rồi cả nhóm tập hợp lại thành "bức 
tranh tổng thể" về thông tin nghề hoặc quyết định 
chọn nghễ.

Với những PPDHhhư vậy, GV vừa đạt hiệu quả 
cao trong việc giúp HS lĩnh hội tri thức, đồng thời tạo 
điều kiện để HS tự phát huy năng lực của mình như 
năng lực độc lập nghiên cứu, phát huy tính tích cực, 
chủ độnậ trong việc tìm kiếm lĩnh hội tri thửc và là 
cơ hội đê HS phất triển kỹ năng hợp tác với nhau, kỹ 
năng hợp tác, thích nghi với môi trường làm việc. 
Bằng cách giao nhiệm vụ học tập cho từng nhóm HS, 
từng cá nhân HS tự giác, tích cực chủ động làm việc 
ừong một thời gian nhất định (dưới sự hướng dẫn 
và giúp đỡ của GV), sau một thời gian quy định các 
nhóm sẽ lần lượt báo cáo két quả của mỉnh trước GV 
và trước tập thể lớp, sau đó tập thể lớp cùng thảo 
luận, trao đổi và rút ra kết luận.

Thông qua hình thức dạy học như vậy GV có 
thể giúp cho mỗi cá nhân có khả năng tự rút ra kinh 
nghiệm cho bần thân mình, cả về tri thức lẫn kỹ năng 
học tập, đồng thời tạo cơ hội cho HS có thể củng co, 
trau doi về chụỵện môn.
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