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Kinh tế và Quản trị Kinh doanh - Đại học Thái Nguyên đã tận tình giúp đỡ, tạo mọi 

điều kiện cho tôi trong quá trình học tập và thực hiện đề tài. 
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Tôi xin gửi lời cảm ơn đến Ban Giám đốc, các phòng, ban, cán bộ nhân viên 
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kiến và giúp đỡ tác giả hoàn thành luận văn này. 

Xin trân trọng cảm ơn! 
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Tác giả luận văn 
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