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LỜI CAM ĐOAN 

Tên tôi là: Nguyễn Đắc Long 

Công tác tại: Ban Tuyên giáo Huyện ủy Nam Sách 

Sau một thời gian học tập và thực hiện đề tài nghiên cứu, đến nay tôi đã 

hoàn thành luận văn thạc sĩ với đề tài: "Biện pháp huy động các nguồn lực 

của cộng đồng xã hội vào dạy học ở các trường THCS của huyện Nam Sách, 

tỉnh Hải Dương". 

Thuộc chuyên ngành: Quản lý giáo dục 

Mã số chuyên ngành: 06.14.01.14 

Tôi xin cam đoan đây là công trình nghiên cứu của riêng tôi, dưới sự hướng 

dẫn của GS.TSKH Nguyễn Văn Hộ; các kết quả nghiên cứu là trung thực và 

chưa được công bố trong bất kỳ công trình nghiên cứu nào khác. 

Lời cam đoan này đảm bảo nếu sai tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm. 

Thái Nguyên, ngày 20 tháng  6  năm 2016 

Người viết cam đoan 
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LỜI CẢM ƠN 

 Trong quá trình học tập và hoàn thiện luận văn, tác giả đã nhận được sự 

động viên, khuyến khích và tạo điều kiện giúp đỡ tận tình của các cấp lãnh đạo, 

lãnh đạo và chuyên viên Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Nam Sách, lãnh đạo 

các trường THCS trong huyện nhất là các trường THCS trong khu I, các thầy 

cô giáo, anh chị em đồng nghiệp. 

 Tác giả chân thành cảm ơn các thầy, cô giáo Trường Đại học Sư phạm Thái 

Nguyên, mà trực tiếp là các thầy, cô Khoa Giáo dục sau Đại học đã tận tình giảng 

dạy, hướng dẫn, giúp đỡ tác giả trong suốt quá trình học tập tại trường. 

 Tác giả chân thành cảm ơn sự động viên, tạo điều kiện giúp đỡ của 

Phòng Phổ thông, Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Hải Dương; của Huyện uỷ, 

HĐND, UBND huyện Nam Sách, tỉnh Hải Dương; lãnh đạo Ban Tuyên giáo 

Huyện ủy Nam Sách; lãnh đạo Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Nam Sách, 

lãnh đạo các trường THCS trong huyện trong thời gian tác giả học tập, nghiên 

cứu và hoàn thiện luận văn này. 

 Đặc biệt, tác giả xin bày tỏ lòng biết ơn chân thành và sâu sắc đến 

Thầy hướng dẫn khoa học GS.TS KH Nguyên Văn Hộ đã tận tình hướng 

dẫn, chỉ bảo và giúp đỡ tác giả trong quá trình triển khai, nghiên cứu và hoàn 

chỉnh luận văn. 

 Tuy nhiên, do trình độ hiểu biết cũng như thời gian và phạm vi, lĩnh vực 

công tác có phần hạn chế cho nên luận văn không thể tránh khỏi những thiết 

sót; mặt khác, trong thực tiễn công tác còn đặt ra nhiều vấn đề cần phải giải 

quyết, song tác giả có thể chưa nghiên cứu, tìm hiểu hết, do vậy, tác giả rất 

mong được sự đóng góp chân thành của quý thầy, cô, đồng nghiệp và bạn đọc 

để luận văn được hoàn thiện và ngày càng có tính khả thi hơn. 

Thái Nguyên, ngày 20 tháng 6 năm 2016 

Tác giả luận văn 

 

 
                                                      Nguyễn Đắc Long 
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KÝ HIỆU VIẾT TẮT TRONG LUẬN VĂN 

  

BCH  : Ban Chấp hành 

CBQL  : Cán bộ quản lý 

CMHS   : Cha mẹ học sinh 

CNH-HĐH   : Công nghiệp hoá - Hiện đại hoá 

CSVC  : Cơ sở vật chất 

CTTHCS  : Chương trình Trung học cơ sở 

GD  : Giáo dục 

GD&ĐT   : Giáo dục và đào tạo 

GDPT                : Giáo dục phổ thông 

GDTHCS  : Giáo dục Trung học cơ sở 

GDTX  : Giáo dục thường xuyên 

GV   : Giáo viên 

HS   : Học sinh 

MTTQ               : Mặt trận Tổ quốc 

NXB  : Nhà xuất bản 

SL  : Số lượng 

TB   : Trung bình 

TB ĐDDH       : Thiết bị, đồ dùng dạy học 

THCS   : Trung học cơ sở 

THPT   : Trung học phổ thông 

TNCS                : Thanh niên Cộng sản 

TW   : Trung ương 

UBND   : Uỷ ban nhân dân 

XH  : Xã hội 

XHHGD   : Xã hội hoá giáo dục 

 


