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CĐ : Cao đẳng 

CSSKND : Chăm sóc sức khỏe nhân dân 

GD & ĐT : Giáo dục và đào tạo 

GV : Giáo viên 

HCM : Hồ Chí Minh 

HS : Học sinh 

HSSV : Học sinh sinh viên 

KT-XH : Kinh tế - xã hội 

QLGD : Quản lý giáo dục 

SV : Sinh viên 

TCCN : Trung cấp chuyên nghiệp 

TDTT : Thể dục thể thao 

THCN : Trung học chuyên nghiệp 

TNCS : Thanh niên cộng sản 

XH : Xã hội 
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