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LỜI CAM ĐOAN 

 

Tôi xin cam đoan bản luận văn là công trình nghiên cứu khoa học độc 

lập của tôi. Các số liệu, kết quả nêu trong luận văn là trung thực, có nguồn gốc 

rõ ràng và chưa từng được công bố trong bất kỳ chương trình nghiên cứu khoa 

học nào trước đây. 

 

 Thái Nguyên, ngày     tháng 8 năm 2015 

Tác giả 

 

 

Phạm Thị Thu Hà 
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LỜI CẢM ƠN 

Trong suốt quá trình học tập và hoàn thiện luận văn, tác giả nhận được 

sự động viên, khuyến khích và tạo điều kiện của các cấp lãnh đạo, các thầy, cô 

giáo, anh chị và các bạn đồng môn. 

Tác giả xin bày tỏ lòng biết ơn đối với Ban giám hiệu, Khoa Tâm lý – Giáo 

dục, các thầy cô giáo đã tham gia quản lý, giảng dạy trong suốt quá trình học tập, 

nghiên cứu chương trình học cao học và hoàn thành luận văn tốt nghiệp. 

Tác giả xin chân thành cảm ơn sự động viên, tạo điều kiện giúp đỡ của 

lãnh đạo và chuyên viên phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Hải Hà về những 

góp ý bổ trợ cho luận văn, đặc biệt trong việc cung cấp các số liệu thống kê 

phục vụ cho việc phân tích trong luận văn. 

Đặc biệt, tác giả xin bày tỏ lòng tri ân sâu sắc đến thầy giáo PGS.TS 

Phạm Văn Sơn người đã tận tình hướng dẫn khoa học, giúp đỡ trong quá trình 

hình thành, triển khai nghiên cứu và hoàn thành luận văn này. 

Trong quá trình nghiên cứu luận văn không thể tránh khỏi những thiếu 

sót, tác giả rất mong nhận được sự chỉ dẫn và góp ý của của các thầy, cô giáo 

và các bạn đồng môn để luận văn được hoàn thiện hơn và có thể áp dụng trong 

thực tiễn. 

Xin chân thành cảm ơn! 

Tác giả 

 

 

Phạm Thị Thu Hà 
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CÁC TỪ VIẾT TẮT TRONG LUẬN VĂN 

 

BCH   : Ban chấp hành 

CBQL  : Cán bộ quản lý 

CĐ   : Cao đẳng 

CĐCN  : Cao đẳng công nghiệp 

CNH, HĐH  : Công nghiệp hóa, hiện đại hóa 

ĐH   : Đại học 

ĐMPP  : Đổi mới phương pháp 

HĐPT  : Hoạt động phong trào 

HSSV   : Học sinh, sinh viên 

PPDH   : Phương pháp dạy học 

QLGD  : Quản lý giáo dục 

THCN  : Trung học chuyên nghiệp 

THCS   : Trung học cơ sở 

TNCS   : Thanh niên cộng sản 

 


